BEEY -

Wij zoeken per 1 januari een Jahadoet-leerkracht onderbouw (0,18 fte) voor ons warme en
professionele team in onze groeiende school.

Onze school

Wij zijn een moderne Joodse basisschool waar naast het reguliere curriculum aandacht is voor
Jahadoet en Iwriet. Rosj Pina heeft ongeveer 380 leerlingen. We groeien en vinden het belangrijk om
ons te blijven ontwikkelen. Ook ons Jahadoet-onderwijs is in ontwikkeling.

Kom je bij ons werken...

Dan kom je in een fijn, warm en hecht team waar samenwerking met andere collega’s binnen de
school wordt gestimuleerd. Er werken ongeveer 45 leerkrachten, ondersteuners, een intern
begeleider en specialisten. Er zijn vakleerkrachten voor Jahadoet, lwriet, en gymnastiek.

Het is daarnaast een school waar extra wordt geinvesteerd in passend onderwijs, zodat leerlingen
ook echt de aandacht krijgen die ze verdienen en leerkrachten de tijd krijgen die ze nodig hebben om
hun werk goed te doen. We vinden het belangrijk dat leerkrachten en ondersteuners echt invioed
hebben op het beleid.

Onze leerlingen zoeken leerkrachten die hen zien, graag met ze in gesprek gaan en met plezier voor
de klas staan. Ben jij de leerkracht die wij zoeken of ken jij iemand die op onze school wil werken? En
herken je jezelf in onderstaande?

Wij zoeken een collega die:

e ervaring heeft in het geven van Jahadoet-onderwijs;
e zelf Joods is en leeft conform datgene wat wij de leerlingen aanleren;
e graag wil meewerken aan de ontwikkeling van het jahadoet-onderwijs op onze school;

e wil verbinden: je vindt het leuk om een sterke band op te bouwen met kinderen en wilt een
positieve groepsdynamiek bevorderen;

e kinderen wil laten groeien: je speelt een essentiéle rol in de ontwikkeling van cognitieve en
sociaal-emotionele vaardigheden van kinderen en wilt hen een veilige leeromgeving bieden;

e graag samenwerkt en meedenkt over de schoolorganisatie;

e goede communicatieve vaardigheden heeft, maar ook met plezier en enthousiasme voor de
klas staat en dit overbrengt op de kinderen;

e goed kan differenti€ren binnen een groep (volgens het ADI-model);
e handelingsgericht kan werken en evt. ervaring heeft met traumasensitief lesgeven;
e ervaring heeft met digitale leermiddelen en Parnassys;
Wij bieden jou graag:
e een open, warm, collegiaal en vooral stabiel team. Er is weinig verloop in ons team;
e talentvolle leerlingen en betrokken ouders, die altijd klaar staan om te helpen;
e leerkracht-betrokkenheid bij de schoolontwikkeling (ontwikkelteams);
e collegiale intervisie en ondersteuningsmogelijkheden door een schoolcoach;

e ruime scholings- en ontwikkelingsmogelijkheden;



e goede arbeidsvoorwaarden, waaronder aanvulling van de cao reiskostenvergoeding en een
parkeervergunning;

e omvang dienstverband: 0,18 fte;
e start: zo snel mogelijk.

Ben je nieuwsgierig geworden? Bel met onze codrdinator Jahadoet en Iwriet (JI) Natalya Godschalk
(0614190256) of mail naar natalyagodschalk@rosjpina.nl.

Wil je direct solliciteren? Stuur je CV en motivatiebrief dan naar natalyagodschalk@rosjpina.nl
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